Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej

BURMISTRZA OZIMKA
za rok 2015

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i
efektywnej konfroli zarzqgdczej, 1. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji
celow i zadah w sposdb zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w
szczegdlnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa i procedurami wewnetrznymi,

- skutecznoscii efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnoscii skutecznosci przeptywu informacii,

- zarzgdzania ryzykiem,
o$wiadczam, ze w kierowanym przeze mnie

URZEDZIE GMINY | MIASTA W OZIMKU
ORAZ W JEDNOSTKACH ORGANIZACYJNYCH GMINY

Czes¢ A
0w wystarczajgcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna
konfrola zarzgdcza.

Czesé B
X w ograniczonym stopniu funkcjonowatla adekwatna, skuteczna i efektywna
kontrola zarzqgdcza.
1) zastrzezenia dotyczq standardu/celu kontroli zarzgdczej:
— braku zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa i procedurami
— braku skutecznego systemu przeptywu informacii
— brak okresowej oceny pracownikdw

Ponadto zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzgdczej w roku
ubiegtym zgtosito trzech kierownikédw jednostek organizacyjnych gminy.
Lastrzezenia dotyczyty: braku aktualizacji wewnetrznych regulamindw i
procedur, braku przeptywu informacji i komunikaciji.

2) zostang podijete nastepujgce dziatania w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzgdcze;:
- dalsze doskonalenie systemu formutowania celdw, zadar i miernikéw
— Usprawnienie systemu przeptywu informaciji, szczegdlnie miedzy komdrkami
organizacyjnymi
- wprowadzenie nowego systemu oceniania pracownikéw
— aktualizacja instrukciji obiegu dokumentéw

Czesé C
0 nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza.
1) zastrzezenia dotyczq standardu/celu kontroli zarzgdcze:

2) zostanq podjete nastepujgce dziatania w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzgdczej:



Czesé D
W ublegtym roku zostaty podjete nastgpujace dzictania w celu  poprawy
funkcjonowania kontroli zarzgdczei:

okreslono mierniki wykonania zadan | realizacji celow urzedu gminy i miasta
wzmochniono kontrole wewnetrzne w gminie

zakonczone prace majgce na celu dostosowanie Archiwum zaktadowego
do wymagan przepiséw prawa

uaktualniono polityke rachunkowosci

uaktualniono  statuty przedszkoli w  zwigzku ze zmianami w prawie
oswiatowym

uzupetniono dokumentacje i zabezpieczenia w zakresie ochrony danych
osobowych

zweryfikowano i uaktualniono plany szkolef w przedszkolach

Czes¢ E
Niniejsze oSwiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych
w czasie sporzgdzania niniejszego oéwiadczenia pochodzgcych z:

X
X

X ox X X x

monitoringu realizacji celdw i zadan,

samooceny konftroli zarzgdczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw
konftroli zarzgdczej dla sektora finanséw publicznych,

systemu zarzgdzania ryzykiem,

audytu wewnetrznego,

kontroli wewnetrznych,

kontroli zewnetrznych,

innych zrédet informacii: odwiadczen kierownikéw jednostek organizacyjnych o
stanie konfroli zarzgdczej w kierowanych jednostkach | oéwiadczen
czgstkowych kierownikédw referatéw UGIM, protokotéw z posiedzen Zespotu
ds. zarzgdzania ryzykiem

Jednoczes$nie oswiadczam, 7ze nie sq mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktdre
mogtyby wptynaé na tresé niniejszego oéwiadczenia.

Ozimek, 31.03.2016r.
[miejscowosé, data)




